2

	ĐẢNG BỘ TỈNH THÁI NGUYÊN

ĐẢNG ỦY KHỐI CÁC CƠ QUAN
*

Số 61-KH/ĐUK


	
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM


Thái Nguyên, ngày 01 tháng 8 năm 2022


KẾ HOẠCH

tổ chức thực hiện Kết luận số 34-KL/TW, ngày 18/4/2022 

của Bộ Chính trị về Chiến lược công tác kiểm tra, giám sát 

của Đảng đến năm 2030

-----
Thực hiện Kết luận số 34-KL/TW, ngày 18/4/2022 của Bộ Chính trị về Chiến lược công tác kiểm tra, giám sát của Đảng đến năm 2030 (viết tắt là Kết luận số 34-KL/TW), Ban Thường vụ Đảng ủy Khối các cơ quan tỉnh ban hành Kế hoạch tổ chức thực hiện như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Triển khai, tổ chức thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả Kết luận số 34-KL/TW, nhằm tiếp tục nâng cao nhận thức, trách nhiệm và hành động của các cấp ủy, tổ chức đảng, đảng viên, nhất là người đứng đầu cấp ủy về công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật đảng, góp phần nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của các tổ chức Đảng trong toàn Đảng bộ, tạo sự đoàn kết thống nhất và phát huy dân chủ trong Đảng, giữ nghiêm kỷ luật, kỷ cương của Đảng.

2. Chủ động phòng ngừa, đấu tranh, ngăn chặn, kiên quyết xử lý suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, tham nhũng, tiêu cực ngay từ khi mới phát sinh trong quá trình thực hiện nhiệm vụ, góp phần thực hiện thắng lợi nghị quyết đại hội đảng các cấp và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XX, Nghị quyết Đại hội lần thứ XIII của Đảng; Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI, XII về xây dựng, chỉnh đốn Đảng; Kết luận số 21-KL/TW, ngày 25/10/2021 của Hội nghị lần thứ tư Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII về đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”; Kết luận số 01-KL/TW, ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW “Về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”. 

3. Giúp các cấp ủy, tổ chức đảng đổi mới mạnh mẽ, nâng cao chất lượng, hiệu lực, hiệu quả lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng; bổ sung, hoàn thiện phương pháp, nội dung công tác kiểm tra, giám sát của Đảng trong tình hình mới. 

4. Việc tổ chức thực hiện Kết luận số 34-KL/TW gắn với triển khai các nhiệm vụ chính trị khác của cấp ủy, tổ chức đảng, ủy ban kiểm tra và phù hợp với tình hình thực tiễn của cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp. Xác định rõ trách nhiệm của các tổ chức đảng và người đứng đầu, tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc tổ chức thực hiện và đánh giá kết quả thực hiện Kết luận của Bộ Chính trị.
II. TRÁCH NHIỆM QUÁN TRIỆT KẾT LUẬN VÀ TRIỂN KHAI KẾ HOẠCH THỰC HIỆN
1. Ban Thường vụ Đảng ủy Khối chỉ đạo các chi bộ, đảng bộ cơ tổ chức việc nghiên cứu, quán triệt Kết luận và xây dựng kế hoạch thực hiện Kết luận; giao Ban Tuyên giáo tuyên truyền nội dung Kết luận và kế hoạch thực hiện Kết luận số 34-KL/TW.

2. Các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy Khối, Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ Khối, bí thư các chi bộ, đảng bộ cơ sở chịu trách nhiệm chỉ đạo việc tổ chức nghiên cứu, quán triệt Kết luận và xây dựng kế hoạch thực hiện tại tổ chức đảng thuộc phạm vi phụ trách. Thời gian hoàn thành trong tháng 8/2022. 

III. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP

Để tiếp tục nâng cao hiệu quả công tác công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật Đảng theo tinh thần Kết luận số 34-KL/TW, Ban Thường vụ Đảng ủy Khối yêu cầu các cấp ủy, tổ chức đảng, ủy ban kiểm tra các cấp trong Khối tập trung thực hiện tốt một số nội dung sau: 

1. Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của các cấp ủy đối với công tác kiểm tra, giám sát của Đảng
- Cấp ủy cơ sở ban hành đầy đủ, kịp thời các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo về công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật của Đảng; đổi mới nội dung, hình thức tuyên truyền về công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật đảng; thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện. Kịp thời phát hiện, biểu dương, nhân rộng những nhân tố mới, cách làm hay, điển hình tốt, phát huy sự năng động, sáng tạo của tổ chức đảng, đảng viên trong công tác kiểm tra, giám sát.

- Cấp ủy, nhất là người đứng đầu cấp ủy thường xuyên làm việc với ủy ban kiểm tra để nắm tình hình, kết quả thực hiện, kịp thời chỉ đạo, định hướng công tác kiểm tra, giám sát của ủy ban kiểm tra.

2. Tiếp tục đổi mới công tác lãnh đạo, chỉ đạo nâng cao hiệu quả của công tác kiểm tra, giám sát

- Thực hiện kiểm tra, giám sát theo phương châm giám sát phải mở rộng, kiểm tra có trọng tâm, trọng điểm, tập trung vào việc lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện các nghị quyết, chỉ thị, kết luận của Đảng; các lĩnh vực nhạy cảm, dễ phát sinh tiêu cực, lãng phí, phòng, chống tham nhũng; kê khai tài sản, thu nhập…Tăng cường kiểm tra, giám sát trách nhiệm của người đứng đầu trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nghị quyết, chỉ thị, quy định, quy chế của Trung ương, của tỉnh; kịp thời ngăn chặn vi phạm trong việc ban hành văn bản lãnh đạo, chỉ đạo. Mở rộng giám sát, chú trọng vào những nơi có biểu hiện mất đoàn kết; nâng cao tính chủ động để kịp thời nhắc nhở, cảnh báo, phòng ngừa, ngăn chặn vi phạm từ sớm, từ xa.

- Chủ động kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm, nhất là kiểm tra dấu hiệu suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống. Xử lý kỷ luật nghiêm minh, kịp thời, triệt để, đồng bộ các tổ chức đảng, đảng viên có vi phạm. 

- Cấp ủy, người đứng đầu, cán bộ chủ chốt, cấp ủy viên và cán bộ thuộc diện cấp ủy quản lý phải thường xuyên tự kiểm tra, kịp thời phát hiện những hạn chế, khuyết điểm để chủ động khắc phục, chấn chỉnh không để dẫn đến vi phạm. Kiểm tra, giám sát cán bộ, đảng viên không đủ năng lực, uy tín; trách nhiệm người đứng đầu khi để xảy ra tham nhũng, tiêu cực ở cơ quan, đơn vị thuộc quyền quản lý, phụ trách.

- Ủy ban kiểm tra cấp trên thường xuyên chỉ đạo, hướng dẫn cấp ủy, tổ chức đảng, ủy ban kiểm tra cấp dưới trong công tác kiểm tra, giám sát; kịp thời xử lý kỷ luật đối với cán bộ, đảng viên suy thoái, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” ngay tại cơ sở, chi bộ.

3. Chủ động dự báo, kịp thời ban hành các quy định của Đảng về công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật 
- Đẩy mạnh tổng kết thực tiễn, nghiên cứu lý luận về công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật đảng. Căn cứ các văn bản của Trung ương, của Tỉnh ủy chủ động nghiên cứu, tham mưu, tham gia xây dựng ban hành các văn bản của Đảng bảo đảm giữ nghiêm kỷ luật, kỷ cương, đồng thời tăng cường trách nhiệm, đổi mới, nâng cao chất lượng, hiệu lực, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật đảng.

- Tham gia, góp ý xây dựng, hoàn thiện các quy định về cơ chế phát hiện, phòng ngừa, ngăn chặn vi phạm của tổ chức đảng và đảng viên; cơ chế kiểm tra, giám sát việc thực hiện nhiệm vụ của cán bộ, công chức, việc thực thi quyền lực của cán bộ lãnh đạo, quản lý; uy định các hành vi vi phạm, suy thoái tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống; cơ chế về kiểm soát tài sản, thu nhập, quyền lực trong công tác kiểm tra, thanh tra, kiểm toán…

4. Xây dựng đội ngũ cán bộ kiểm tra công minh, liêm chính; tổ chức bộ máy cơ quan ủy ban kiểm tra các cấp đồng bộ, tinh gọn
- Cấp ủy các cấp trong Khối quan tâm xây dựng ủy ban kiểm tra, tập trung kiện toàn chủ nhiệm, phó chủ nhiệm, ủy viên ủy ban kiểm tra đảm bảo đúng cơ cấu, số lượng bảo đảm đồng bộ, thống nhất, tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả.
- Xây dựng đội ngũ cán bộ kiểm tra liêm khiết, công minh, chính trực, có bản lĩnh, dũng khí đấu tranh, gương mẫu, giữ gìn phẩm chất đạo đức, lối sống, giỏi về chuyên môn, nghiệp vụ, tận tụy, trách nhiệm. 

- Thường xuyên quan tâm công tác đào tạo, bồi dưỡng, tạo nguồn đội ngũ cán bộ làm công tác kiểm tra Đảng. Hằng năm xây dựng kế hoạch tổ chức tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ cho cấp ủy viên, ủy viên ủy ban kiểm tra các cấp và cán bộ làm công tác kiểm tra của Đảng.

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Căn cứ Kết luận số 34-KL/TW và Kế hoạch của Ban Thường vụ Đảng ủy Khối, các cấp ủy, tổ chức đảng trong Khối quán triệt, triển khai, tổ chức thực hiện nghiêm túc, xây dựng kế hoạch thực hiện Kết luận phù hợp với đặc thù của đơn vị; thường xuyên kiểm tra, giám sát, đánh giá kết quả thực hiện, rút kinh nghiệm, định kỳ báo cáo kết quả thực hiện. Người đứng đầu các cấp ủy, tổ chức đảng, chủ trì, chịu trách nhiệm toàn diện về kết quả thực hiện Kết luận số 34-KL/TW và Kế hoạch của Ban Thường vụ Đảng ủy Khối (gửi kèm theo Kết luận số 34-KL/TW).
2. Giao cho Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy Khối chủ trì phối hợp với các cơ quan tham mưu, giúp việc theo dõi, đôn đốc, kiểm tra, giám sát, tham mưu sơ kết, tổng kết việc thực hiện Kết luận số 34-KL/TW và Kế hoạch của Ban Thường vụ Đảng ủy Khối. Định kỳ báo cáo Ban Thường vụ Đảng ủy Khối./.

	Nơi nhận:

- UBKT Tỉnh uỷ TN, 

- Các đ/c UV BCH ĐBK,

- Các chi bộ, đảng bộ cơ sở,

- Các CQ TM, GV ĐUK,
- Lưu Văn phòng ĐUK.
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